KRAJSKA HYGIENICKA STANICE

OLOMOUCKEHO KRAJE SE SIDLEM V OLOMOUCI
Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc, tel. 585 719 111, e-mail: epodatelna@khsolc.cz, 1D: 7zyai4b

V Olomouci dne 14.7.2023

Poskytnuti informace podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

Dne 3.7.2023 obdrzela Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci,
(déle jen povinny subjekt), zadost o poskytnuti informace na zaklad¢ zakona ¢. 106/1999 Sb.,
o poskytnuti informaci, ve znéni pozdé&jSich predpist, kdy zadatel pozadoval poskytnuti
nasledujicich informaci:

1. Kolik je v soucasné dobé na Vasem uradé zaméstnano celkem statnich zaméstnancu ve
smyslu ust. § 6 zdakona o statni sluzbe?

2. Je na VaSem urade vyuzivan institut vykonu sluzby z jiného mista ve smyslu ust. § 117
zakona o statni sluzbé (dale jen ,,vykon sluzby z jiného mista*“)?

3. Kolika statnim zaméstnanciim z celkového poctu statnich zaméstnancu (viz otdzka ¢. 1) je v
soucasné dobé umoznéno vyuziti vvkonu sluzby z jiného mista, tedy byla s nimi uzaviena
dohoda o vykonu sluzby z jiného mista ve smyslu ust. § 117 odst. 1 zakona o statni sluzbé?

4. Je obecné moznost vyuzivat vykon sluzby z jiného mista podminéna na VasSem uradé
konkrétnim pozZadavkem, iniciativou, daného konkrétniho statniho zaméstnance ci je tato
moznost nabidnuta vSem zaméstnancim, popr. urcitému okruhu zaméstnancu (zde bych
poprosil tento okruh zaméstnancii alespon ramcové vyspecifikovat), automaticky?

5. V pripade, Ze je moznost vyuzivat vykon sluzby z jiného mista podminéna pozadavkem,
iniciativou, statniho zaméstnance, je pozadavku zaméstnance vyhovéno, bez dalsiho, v kazdém
pripade, nebo jsou posuzovany individudlni divody zaméstnance? Musi byt pripadné zminény
pozadavek zaméstnance podan pisemné?

6. Existuji ve shora uvedeném smyslu na Vasem urade rozdily mezi jednotlivymi sluzebnimi
misty, tj. napriklad, Ze na nekterych sluZzebnich mistech z povahy véci je moznost vykonu
sluzby z jiného mista vyloucena, pricemz zdaroven na jinych pozicich je vykon sluzby z jiného
mista zcela béiné vyuzZivan? V cem konkrétné tyto pripadné rozdily mezi jednotlivymi
pozicemi spocivaji? Zde nepozaduji podrobné informace, ale postaci pouze obecnd a ramcova
informace.

1. Jaky je rozsah, frekvence, umoznéného vykonu sluzby z jiného mista, napr. jestli je tento
vykon umoznén v rozsahu konkrétniho 1 dne v tydnu (mésici), 2 dnii v tydnu (mésici), 1
konkrétniho tydne v mésici apod, ¢i je napr. zaméstnanci dano urcité mnozstvi dni k dispozici,
o jejichz vycerpani si zaméstnanec miize ad hoc pozddat (napr. 5 dnii v mésici, 20 dnii rocné,
1 den v tydnu, 40 hodin tydné apod.)? Zde nepoZaduji konkrétni a podrobné informace, ale
postaci pouze obecnad a ramcova informace.

8. Je na Vasem uradé prenesena sluzebnim predpisem pravomoc uzavirat dohody o vykonu
sluzby z jiného mista na jednotlivé predstavené tak, jak umoznuji ust. § 14 odst. 5 a § 15 odst.
7 zakona o stdtni sluzbe?

9.Jakou podobu maji na Vasem uradé dohody o vykonu sluzby z jiného mista, tj. jedna se
konkrétné o

a) standardni dohody, v ramci nichz uz je primo a konkrétné urcen rozsah vykonu sluzby z
jiného mista (neni tak mozné, aby si statni zaméstnanec po uzavieni dohody nasledné
konkrétne ad hoc volil, kdy vykon sluzby z jiného mista vyuzije)

b) ramcové dohody o vykonu sluzby z jiného mista, v ramci, kterych je rozsah vykonu sluzby z
jiného mista urcen obecnéjsich zpusobem a jeho konkrétni cerpdni je pak ponechdno na
dohodé daného statniho zaméstnance se svym predstavenym apod.



¢) je vyuzivano obou téchto typu?

10. Je na VasSem uradé vyuzivano elektronického uzavirani dohod o vykonu sluzby z jiného
mista ve smyslu ust. ¢l. 3 odst. 2 sluzebniho predpisu naméstka vnitra pro statni sluzbu ¢.
2/2021, o blizsich pravidlech pro vykon statni sluzby z jiného mista: ,, Dohoda, véetné dohody
o zmeéné jejiho obsahu, musi byt uzaviena pisemné, pisemnd forma je zachovana i pri
uzavreni dohody ¢i dohody o zmeéné jejiho obsahu prostiednictvim adresy elektronické posty
ziizené sluzebnimu organu a statnimu zameéstnanci sluzebnim uradem. *“?

11.Doslo v obdobi od 1. 1. 2020 do dnesniho dne ze strany VasSeho uradu k nevyhoveni
navrhu nékterého statniho zaméstnance na uzavreni dohody o vykonu sluzby z jiného mista? V
kolika pripadech? Jaké byly pro toto duvody (postaci obecnd ramcova informace)? Byli o
teéchto ditvodech dani statni zaméstnanci informovani, popripadé jakym zpiisobem?

12. Je na Vasem urade k umoznéni pripadného , home office”, tj. vykonu sluZzebni cinnosti
statniho zaméstnance z domova, popr. z jiného obdobného mista, vyuzivano i jinych nastroji
nez uzavreni dohody o vykonu sluzby z jiného mista? Popripadé jakych a v kolika pripadech
(alespon ramcové) je tohoto jiného pravniho institutu vyuzivano? “

Dne 14.7.2023 zaslal povinny subjekt poZadované informace vV nasledujicim rozsahu:

Ad.1)

Na KHS je ke dni vyfizeni zadosti zaméstnano celkem 116 zaméstnanct ve smyslu § 6
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich ptredpist (déle jen ,,zdkon ¢.
234/2014 Sh.*).

Ad.2)

Na KHS je vyuzivan institut sluzby z jiného mista ve smyslu § 117 zakona ¢. 234/2014 Sb.
Ad.3)

Na KHS neni ke dni vyfizeni Zadosti uzaviena zadna dohoda o vykonu sluzby z jiného mista
ve smyslu § 117 zakona ¢. 234/2014 Sb.

Ad.4)

Na KHS je ddna moznost vS§em statnim zaméstnanciim podat navrh na uzavieni dohody 0
vykonu sluzby z jiného mista ve smyslu § 117 zakona ¢. 234/2014 Sh.

Ad.5)

Na KHS jsou navrhy posuzovany individualné s ohledem na slad’ovani osobniho a rodinného
Zivota statniho zaméstnance a s ohledem na povinnost zajisténi fadného plnéni ukoli ve
sluzebnim Gfadu. Navrh se podava pisemn¢.

Ad.6)

Na KHS jsou ur¢ité rozdily, a to z divodu, kdy nékteré organizacni Gtvary KHS jsou povinny
zajiStovat osobni kontakt s vefejnosti, kdy tento druh sluzby nelze vykonavat z jiného mista,
neZ je sluZebni sidlo KHS a jeho tizemni pracovisté.

Ad.7)

Na KHS neni dan zadny narokovatelny a pravidelny rozsah vykonu sluzby z jiného mista ve
smyslu § 117 zakona ¢. 234/2014 Sb. Veskeré navrhy se posuzuji individualné s ohledem na
sladovani osobniho a rodinného Zzivota statniho zaméstnance a s ohledem na povinnost
zajiSténi fadného plnéni tkoli ve sluzebnim Gfadu.

Ad.8)

Na KHS neni pfenesena sluzebnim piedpisem pravomoc uzavirat dohody o vykonu sluzby z
jiného mista na jednotlivé predstavené tak, jak umoznuje § 14 odst. 5 a § 15 odst. 7 zdkona ¢.
234/2014 Sb.

Ad.9)

Na KHS je vyuzivan pouze typ standardnich dohod, v ramci nichZ je pfimo a konkrétné uréen
rozsah vykonu sluZzby z jiného mista (neni tak mozné, aby si statni zaméstnanec po uzavieni
dohody nasledné konkrétné ad hoc volil, kdy vykon sluzby z jiného mista vyuzije).

Ad.10)



Na KHS neni vyuzivano elektronického uzavirani dohod o vykonu sluzby z jiného mista ve
smyslu ust. ¢l. 3 odst. 2 sluzebniho piedpisu ndméstka vnitra pro statni sluzbu ¢. 2/2021, o
bliz8ich pravidlech pro vykon statni sluzby z jiného mista.

Ad.11)

Na KHS nedoslo v obdobi od 1. 1. 2020 do dnesniho dne ze strany KHS k nevyhovéni navrhu
nekterého statniho zaméstnance na uzavieni dohody o vykonu sluzby z jiného mista.

Ad.12)

Na KHS neni k umoznéni ptipadného ,,home office* vyuzivan zadny jiny nastroj nez uzavieni
dohoda o vykonu sluzby z jiného mista.

Mgr. Zuzana Svarcova
feditelka odboru spravniho



